ACTA DE EVALUACION

Licitacion Publica ID N23656-96-L115
“AUXILIAR DE ASEQO Y MANIPULADORA DE ALIMENTOS, CENTRO ADULTO MAYOR”

En Requinoa, el 30 de Abril del 2015, se ha reunido la comisién evaluadora de la Licitacion
Publica ID N23656-96-L115"” AUXILIAR DE ASEO Y MANIPULADORA DE ALIMENTOS, CENTRO
ADULTO MAYOR” conforme a las Bases Administrativas y Técnicas, la oferta mas
conveniente a los intereses municipales.

Durante el proceso de publicacién, no se presentaron consultas y no hubieron
modificaciones a las Bases Administrativas y Técnicas de la Licitacion ID N23656-96-L115"
AUXILIAR DE ASEO Y MANIPULADORA DE ALIMENTOS, CENTRO ADULTOS MAYORES DE LA
COMUNA DE REQUINOA” De acuerdo al Acta de Apertura Electrénica (Técnica y
Econdmica), se presentaron las siguientes ofertas:

h&f,nea PROVEEDOR RUT OBSERVACIONES

1 Ana Rosa Caro Gonzalez 6.790.030-8 |Sin observaciones

Se cita a Entrevista Personal a los oferentes segln se indica en el punto 12.4 de las
presentas Bases Administrativas, a la cual se presento soélo 1 Oferente.

Por lo antes indicado se procederad a la evaluacion de las ofertas que se detallan a
continuacion;

N° PROVEEDOR RUT OBSERVACIONES
1 | Ana Rosa Caro Gonzalez 6.790.030-8 | Entrevistada

Se designd una Comision Evaluadora, mediante Decreto Alcaldicio, que esta conformada
por la Directora de Desarrollo Comunitario, Asistente social de Dideco y Encargada de
Recursos Humanos, quienes se han reunido y conforme a los siguientes Criterios de
Evaluacién levantaran un Acta de Evaluacion:

Criterio de
N° ./
Evaluacion Rangos

Puntaje Precio = (minimo entre los oferentes) / precio X

1 Precio 10% (X 0,1) 100

Entrevista personal

Comision colocara nota del 1.0 al 7.0
2 de los oferentes

60% (X 0,60) B
3 Cumsli ----- q Si cumple con todos los requisitos =1{ 100 puntos
umplimientos € Mo .- —
los Requisitos 10% ST obtfene entre 90 y 70 puntos 80 puntos
(X 0,10) Si obtiene entre 60 y 50 puntos =| 50 puntos
Si obtiene menos de 40 puntos = 0
puntos
4 Experiencia de los|Mayor experiencia = | 100 puntos
Oferentes  20%  (|2° Mayor experiencia = | 80 puntos
x0,20) 3° Mayor experiencia = | 60 puntos
4° Mayor experiencia = [40 puntos
Menor experiencia = |20 puntos

No presenta experiencia = | 0 punto




1)

A Continuacion se realizara el cuadro comparativo de ofertas.

Resumen Linea 1:

RESUMEN FINAL

Puntaje Ponderacion %
s Precit E i C li Entrevist: Preci E i C limi Entrevist:
Lineas | PROVEEDOR | " [ Ferre [ o Tewews | mie T e T et | e~ | TOTAL
requisit 60% 10%
os
Linea 1 Ana Rosa 100 | 100 100 95 10 60 10 19 99
Caro
Gonzalez
CONCLUSIONES:

Segun el analisis efectuado, basado en los criterios de evaluacidn, de la Licitacion Puablica ID
N23656-96-L115 “AUXILIAR DE ASEO Y MANIPULADORA DE ALIMENTOS, CENTRO ADULTO
MAYOR"” se concluye que se adjudicara a oferente con puntuacion mas alta y por ser el Unico
oferente que cumple con todos los requisitos segun se detalla por 8 meses:

Linea Oferente Rut Profesién Monto Mensual Ret. 10% Total $
Neto $
Auxiliar de $300.600 $33.400 $2.672.000
1 aseoy
manipuladora
de alimentos,
centro adulto
Ana Rosa Caro Gonzalez 6.790.030-8 mayor
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